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CRITERIOS PARA PROGRESSAO NA CARREIRA POR EXCELENCIA DE DESEMPENHO
HORIZONTAL - 2025.

FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR
APRESENTAGAO

O processo de progressao da carreira PAEPE por Exceléncia de desempenho (horizontal)
avaliara 7 (sete) itens com os respectivos pesos:

. Assiduidade e Pontualidade - peso 1;

. Qualidade do Trabalho - peso 3;

. Aproveitamento de recursos - peso 1;

. Engajamento, motivagao e participagao - peso 2;
. Iniciativa e proatividade - peso 1;

. Trabalho em equipe - peso 1;

. Capacitagao - peso 1.

NOoO A WN -

Cada item avaliado tera uma nota de 0 a 10, constituida por ((Nota chefia*1) + (Nota
servidor*1) + (Média nota comissao*2))/4. A nota da comissado sera o resultado da avaliagdo das
questbes dissertativas (ver tabela abaixo), considerando clareza para justificar a
resposta/capacidade de argumentacgao/escrita, de acordo com a escala: Concordo totalmente (10);
Concordo (7-9); Nao concordo e nem discordo (4- 6); Discordo (1-3); Discordo totalmente (0).

O critério de desempate seguira a seguinte ordem:

e Maior tempo do servidor na referéncia salarial atual (contado em dias)
Tempo do servidor no érgao atual (contado em dias)

Tempo do servidor no exercicio da fungao (contado em dias)
Maior tempo do servidor na Unicamp (contado em dias)
Priorizagao do servidor em enquadramento atual mais baixo
Maior nota no critério: Qualidade do Trabalho

e Maior nota no critério: Engajamento, motivacéo e participagao
e Maior nota no critério: Iniciativa e proatividade

Maior nota no critério: Aproveitamento dos Recursos

Maior nota no critério: Assiduidade e Pontualidade
Capacitagao

Trabalho em Equipe

Maior idade

Sorteio.
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Descritivo do item avaliado

do

candidato (0 a

10,0)

1. Assiduidade e
Pontualidade

NOTA = ((Nota chefia*1) + (Nota servidor*1) + (Média nota comissdo*2)y4
- Nota chefia e servidor: 0 a 10

- Critério comissao (questdo 3): Clareza para justificar a resposta/
Capacidade de argumentagao/escrita

Concordo totalmente: 10

Concordo: 7-9

N3o concordo e nem discordo: 4-6

Discordo: 1-3

Discordo totalmente: 0

0a10

2. Qualidade do Trabalho

NOTA = ((Nota chefia*1) + (nota servidor*1) + (Média nota comissdo*2)y4
- Nota chefia e servidor: 0 a 10

- Critério comissao (questdo 7): Clareza para justificar a resposta/
Capacidade de argumentagao/escrita

Concordo totalmente: 10

Concordo: 7-9

N3o concordo e nem discordo: 4-6 Discordo: 1-3

Discordo totalmente: 0

0a10

3. Aproveitamento de
recursos

NOTA = ((Nota chefia*1) + (Nota servidor*1) + (Média nota comissdo*2)V4
- Nota chefia e servidor: 0 a 10

- Critério comissao (questdo 10): Clareza para justificar a resposta/
Capacidade de argumentagao/escrita

Concordo totalmente: 10

Concordo: 7-9

N3o concordo e nem discordo: 4-6 Discordo: 1-3

Discordo totalmente: 0

0a10

4. Iniciativa e proatividade

NOTA = ((Nota chefia*1) + (Nota servidor*1) + (Média nota comissdo*2)J4
- Nota chefia e servidor: 0 a 10

- Critério comissao (questdo 13): Clareza para justificar a resposta/
Capacidade de argumentagao/escrita

Concordo totalmente: 10

Concordo: 7-9

N3o concordo e nem discordo: 4-6 Discordo: 1-3

Discordo totalmente: 0

0a10

5. Engajamento, motivacdo
e participacdo

NOTA = ((Nota chefia*1) + (Nota servidor*1) + (Média nota comissdo*2))/4
- Nota chefia e servidor: 0 a 10

- Critério comissao (questao 9): Clareza para justificar a resposta/
Capacidade de argumentagdo/escrita

Concordo totalmente: 10

Concordo: 7-9

N3o concordo e nem discordo: 4-6 Discordo: 1-3

Discordo totalmente: 0

0a10

6. Trabalho em equipe

NOTA = ((Nota chefia*1) + (Nota servidor*1) + (Média nota comissdo*2))/4
- Nota chefia e servidor: 0 a 10

- Critério comissao (questdo 9): Clareza para justificar a resposta/
Capacidade de argumentagao/escrita

Concordo totalmente: 10

Concordo: 7-9

N3o concordo e nem discordo: 4-6 Discordo: 1-3

Discordo totalmente: 0

0a10

7. Capacitagao

Formacéo superior a exigida para o ingresso

0-2

Especializacdo

0-2

Participacdo em congresso com apresentacdo de trabalho (0,2 por certificado) e/ou
publicacdo cientifica (0,5 por publicacdo)

0a2

Participacdo em congresso sem apresentacéo de trabalho (0,2 por certificado)

0a1

Cursos de capacitacdo e extenséo (0,2 a cada 20 horas)

0a3

Total

10,0




